
İK süreçlerini birleştirin, benimsemeyi rehber sistemiyle hızlandırın, deneyimi ölçün.

Rolünüzün karşılaştığı zorluklar

Dağınık İK süreçleri

İşe alım, bordro, performans ayrı araçlarda.

Düşük benimseme

Yeni sistem eğitim ve direnç yaratıyor.

Deneyim körlüğü
Çalışan friksiyonu görünmüyor.

361 nasıl çözer

Zorluk 361 Yanıtı

Dağınık İK İnsan Kaynakları modülleri + entity-native

Benimseme Gömülü Rehber (Guide) sistemi + AI asistan

Deneyim Sense UX telemetri: friksiyon, replay, NPS

C

R O L  B A Z L I  R E H B E R

CHRO /  İK  MÜDÜRÜ İÇ İN

İK Müdürü için 361 Rehberi
İK süreçlerini birleştirin, benimsemeyi rehber sistemiyle hızlandırın, deneyimi
ölçün.

Gömülü
rehber/onboarding

Sense
deneyim telemetrisi

Mobil
Capacitor 6
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Zorluk 361 Yanıtı

Self-servis Rol-bazlı ekranlar + mobil (Capacitor 6)

Ne kazanırsınız

Birleşik İK süreçleri
İşe alım, bordro, performans tek entity-native platformda.

Hızlı benimseme
Gömülü Rehber + AI asistan ile eğitim yükü azalır.

Ölçülebilir deneyim
Sense telemetrisi: friksiyon, oturum replay, NPS.

İlk 90 gün

1

Birleştir
İK modülleri

2

Rehberle
onboarding

3

Ölç
Sense

4

İyileştir
friksiyon

CHRO / İK Müdürü için tipik benimseme yolu

Neden 361?

Tek platform: tüm İK süreçleri

Benimseme: bağlamsal rehber + AI

Ölçülebilir deneyim: Sense

Erişilebilir: web + mobil + masaüstü
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S O N R A K İ  A D I M

CHRO / İK Müdürü olarak 361’i
kendi verinizde görün
2 haftalık ücretsiz POC — gerçek süreçlerinizde, sıfır risk. Kurulum yok, mevcut
sisteminize dokunmadan; beğenmezseniz hiçbir şey değişmez.

Hemen başlayın
17 sağlayıcı · 52 tool · 8 kanal ailesi/44 adaptör · 200+ modül

361.com.tr  ·  info@361.com.tr
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